Na temelju 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine®, br, 76/93, 29/97.47/99 i
35/081127/19), 41. 1 Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine
br.10/97,107/07 1 94/2013, 57/22) i &lanka 38. Statuta Djedjeg vrtica Radost Ludbreg,
Upravno vijece Djecjeg vrtica Radost Ludbreg uz predhodnu suglasnost Gradskog vijeca
Grada Ludbrega, na sjednici odrzanoj 31.08.2022.g,donijelo je Izmjene i dopune Stauta
Djecjeg vrtica Radost Ludbreg, Gradsko vijece, na sjednici odrzanoj 26.09.2022.donijelo je
Zakljucak o davanju suglasnosti na Izmjene i dopune Statuta.

Procisceni tekst Statuta Dje¢jeg vrtica Radost Ludbreg obuhvaca Statut donesen
03.03.1995.¢, te Izmjene i dopune Statuta od 08.06.1998.,24.03.2005. i 31.08.2022.

STATUT DJECJEG VRTICA RADOST LUDBREG

(proci§ceni tekst)

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1)Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediste Djegjeg vrtica Radost Ludbreg (dalje u
tekstu, Djeji vrti¢), zastupanje i predstavljanje, odgovomnost za obveze Djecjeg vrtica
djelatnost, ustrojstvo, uvjeti i nacin rada, radno vrijeme Dje¢jeg vrtica, vodenje i upravljanje
Dje¢jim vrticem, djelokrug i nadin rada stru¢nih tijela,imovina Djegjeg vrtica, op¢i akti,
nadzor i javnost rada, te druga pitanja od vaZnosti za obavljanje djelatnosti Dje¢jeg vrtica.

(2)Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu,obuhvacéaju na jednak nacin i muski i zenski rod.

Clanak 2.

()Djeji vrti¢ je javna ustanova koja u okviru djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja
te skrbi o djeci (dalje u tekstu:predskolski odgoj)ostvaruje programe njege, odgoja,
obrazovanja, zdravstvene zastite,prehrane i socijalne skrbi djece rane predikolske dobi u
skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim, kulturnim,vjerskim i drugim
potrebama obitelji.

(2)Djec;ji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja kao javnu sluzbu.

(3)Na osnovu javnih ovlasti dje¢ji vrti¢ obavlja slijedece poslove:
- upis djece u dje¢ji vrti¢ i ispis djece u djecji vrti¢ s vodenjem odgovarajuée dokumentacije
- 1zdavanje potvrda i misljenja
Kada dje¢ji vrti¢ u vezi s poslovima iz stavka 3.ovog ¢lanka ili drugim poslovima koje
obavlja kao javne ovlasti, odlucuje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili
skrbnika druge fizitke ili pravne osobe duZan je postupati prema odredbama zakona kojim se
ureduje op¢i upravni postupak.

Clanak 3.

(1)Osnivad i vlasnik Dje¢jeg vrti¢a je Grad Ludbreg.
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(2)Grad je osnivadem 1 vlasnikom postao na temelju ¢lanka 78.stavka 1.,2. i 3. Zakona o
ustanovama (Narodne novine,br.76/93.)

(3)Djedji vrti¢ je pravni sljednik druStvene pravne osobe Predkolske organizacije Djeéji vrti¢
,»Radost* Ludbreg koju je osnovala Op¢ina Ludbreg svojom Odlukom broj: 123/1-1978. od
29.05.1978.

Clanak 4.

Prava i duznosti osnivaca i vlasnika Dje¢jeg vrti¢a obavlja sukladno zakonu, Grad Ludbreg,
na temelju zaklju¢ka Vlade Republike Hrvatske KL ASA: 025-04/94-01/01,
URBROJ:5030104-94-3 od 27. svibnja 1994.

IL NAZIV I SJEDISTE
Clanak 5.

(1)Djedji vrti¢ obavlja svoju djelatnost,posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
:Djedji vrti¢ Radost Ludbreg.

(2)Sjediste Djegjeg vrti¢a je u Ludbregu, A Senoe 4

(3)Djetji vrti€ je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.

(4)Djedji vrti€ je upisan u evideciju ustanova koju vodi ministarstvo nadleZzno za obrazovanije.
Clanak 6.

Dje¢ji viti¢ moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom Gradskog vijeca.
Clanak 7.

Naziv mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste i na objektima u kojima obavija
djelatnost predskolskog odgoja u skladu s propisima koji ureduju natpisne ploce pravnih
osoba s javnim ovlastima.

IL. ZASTUPANJA 1 PREDSTAVLJANJE
Clanak 8.
(1)Djedji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.

(2)Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Dje¢jeg vrtica,predstavlja i zastupa Djegji
vrti¢, te poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Dje¢jeg vrti¢a sukladno Zakonu i ovom
Statutu.

(3)Ravnatelj vodi stru¢ni rad Djecjeg vrtica i odgovoran je za obavljanje struénog rada.

(4) Ravnatelj Dje¢jeg vrti¢a ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti
upisanth u sudski registar ustanova, osim:
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-nastupati kao druga ugovorna strana i sa Dje¢jim vrticem zakljudivati ugovore

-zaklju¢ivati ugovore o izvodenju investicijskih radova i nabavi opreme, za nabavu roba i
usluga ¢ija ukupna procijenjena vrijednost predmeta nabave bez PDV-a definirana Planom
nabave iznosi 200.000,00 kuna i vi$e, odnosno za nabavu radova od 500.000,00 kn

(5) Za iznose vece od iznosa iz stavka 4. alineja druga, ovoga ¢lanka, ravnatelj je ovlasten
zakljucivati ugovor u skladu sa odlukama i suglasnosti Upravnog vije¢a, odnosno zakonskoj
regulativi po pitanju javne nabave.

(6)Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Djegji vrti¢ u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

Clanka 9.

(I)Ravnatelj 1 njegov bracni drug ili izvanbra¢ni drug,srodnici po krvi u uspravnoj lozi,braéa i
sestre te posvojitelj,odnosno posvojenik(dalje u tekstu povezane osobe) te &lanovi Upravnog
vijeca i njihove povezane osobe ne mogu sklapati ugovore s Dje&jim vrtiéem kada postoji
sukob interesa sukladno propisima kojima se ureduje javna nabava.Odredbe ovog ¢lanaka
primjenjuju se na sve vrste nabava,bez obzira na vrijednost ugovora.

(2)U pravnim poslovima na koje se ne primjenjuju odredbe stavka 1. ovog &lanka ravnatelj i
njegove povezane osobe ne mogu , bez posebne ovlasti Upravnog vije¢a,nastupati kao druga
ugovorma strana i sa Dje¢jim vrti¢em sklapati ugovore u svoje ime i za svoj raéun, u svoje ime
a za racun drugth osoba ili u ime i za raéun drugih osoba.

Clanak 10.
(1)U pravnom prometu Djecji vrti¢ koristi pecat i $tambil;.

(2)Pecat je okrugla oblika,promjera 35mm,na kojem je uz obod natpis:Djecji vrti¢ Radost, au
sredini Ludbreg i stavlja se na akte i isprave koje izdaje Djedji vrti¢ u pravnom prometu.

(3)Stambilj je &etvrtastog oblika,sirine 15mm i duzine 55mm i u njemu je upisan puni naziv i
sjediste Djecjeg vrtica i koristi se u uredskom poslovanju Dje¢jeg vrtica.

(4)Svaki pecat ima svoj broj.

(5)Ravnatelj odlucuje o broju pecata i §tambilja,na¢inu upotrebe te osobama odgovornim za
njihovu uporabu i Cuvanje.

IV. IMOVINA DJECJEG VRTICA, RASPODJELA REZULTATA 1
ODGOVORNOST ZA NJEGOVE OBAVEZE

Clanak 11.
(1)Imovinu Dje¢jeg vrtica ¢ine stvari,prava i financijska sredstva.

(2)Imovinom raspolaZze Djedji vrti¢ pod uvjetima i na nacin propisan zakonom, drugim
propisima i ovim Statutom.
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(3)Imovinu Djecjeg vrtica ¢ine zgrade i druge nekretnine, te druga drustvena sredstva nad
kojima je Djedji viti¢ raspolagao i koja je koristio na dan stupanja na snagu Zakona o
ustanovama, kao i sredstva steCena u vlasnistvo Djedjeg vrtica nakon donoSenja toga Zakona.

Clanak 12.

(1)Vidak prihoda iskazan u financijskim izvjestajima za proracunsku godinu, koji je Djedji
vrti¢ ostvario u obavljanju svoje djelatnosti,duzan je upotrebljavati za obavljanje i razvoj
djelatnosti,sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.

(2)Odluku o raspodjeli rezultata poslovanja donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja, a u
skladu s vazec¢im propisima iz podrudja proraduna.

(3)O raspodjeli rezultata Dje&jeg vrtica moZe odlu¢ivati i Grad Ludbreg sukladno vazeéim
zakonima

Clanak 13.
(1)Za obveze u pravnom prometu Djedji vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
(2)Grad Ludbreg solidarni 1 neograni¢eno odgovara za obveze Djedjeg vrtica.

Clanak 14.

(1)Djegji vrti¢ ne moZe bez suglasnosti Grada steci 1 opteretiti nekretninu ili neku drugu
imovinu u iznosu ve¢em od iznosa predvidenog financijskim planom.

(2)Djed)i vrti¢ ne moZe bez suglasnosti Grada otuditi nekretninu ili neku drugu imovinu
Djedjeg vrtica bez obzira na njezinu vrijednost.

(3)Djecji vrti¢ ne moZe dati u zakup objekte i prostore Dje¢jeg vrtica ili mijenjati namjenu
objekta bez suglasnosti Grada.

Clanak 15.

(1) Djelatnost Vrtica je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi

kao dio sustava odgoja i obrazovanja i skrbi o djeci rane i predskolske dobi.

(2) Djelatnost stavka 1. Vrti¢ obavlja kao javnu sluzbu.

(3) U okviru djelatnosti u dje¢jem vrticu ostvaruju se:

—redoviti programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i unapredenja zdravlja

djece prehrane i socijalne skrbi djece rane 1 predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim

potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima,

— programi za djecu rane i predSkolske dobi s tesko¢ama u razvoju,

— programi za darovitu djecu rane i predskolske dobi,

— programi na jeziku i pismu nacionalnih manjina,

— programi predskole,

—drugi odgojno-obrazovni programi

(4) Ovisno o potrebama djece i zahtjevima roditelja, dje&ji vrti¢c moze izvoditi programe

sukladne odredbama Drzavnog pedagoskog standarda predikolskog odgoja i naobrazbe.

(5) Programi mogu se izvoditi uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za

obrazovanje, a uz zahtjev za izdavanjem suglasnosti obvezno se prilaZe pozitivno struéno

misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje.«.

(6 )Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je dje¢ji vrti¢ osnovan prosiruje djelatnost
4-



izvodenjem novih programa ili djegji vrti¢ mijenja program, djegji vrti¢ obvezan je prije
pocetka izvodenja programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasnosti iz stavka 3. ovoga
¢lanka.

(7) Ako se zbog proirenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene programa iz
stavka 4.ovoga ¢lanka mijenja odobreni program rada kao jedan od uvjeta za pocetak
obavljanja djelatnosti, dje¢ji vrti¢ je duZan prije pocetka provedbe programa podnijeti zahtjev
za izdavanjem rjeSenja o poCetku rada u promijenjenim uvjetima.

(8) Nakon pribavljene suglasnosti te nakon izvrinosti rjeSenja, dje&ji vrti¢ moze zapodeti s
izvodenjem novih programa odnosno izmijenjenog programa.

Clanak 16.

(1) U Vrticu se mogu izvoditi i drugi programi u skladu potrebama djece i zahtjevima
roditelja.
(2) Na programe suglasnost daje ministarstvo nadlezno za obrazovanje, a uz zahtjev za
izdavanjem suglasnosti obvezno se prilaZe pozitivno struéno misljenje Agencije za odgoj i
obrazovanje.
(3) Ostvarivanje programa iz ¢lanka 12. ovog Statuta te njihovo trajanje provodi se u
zavisnosti od interesa roditelja za pojedini program.
(4) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti promijeni sjediste Vrti¢a, odnosno prostor u kojem
se obavlja djelatnost Vrtica ili dio djelatnosti ili se promijeni drugi uvjet propisan zakonom i
na temelju zakona donesenim propisom za obavljanje djelatnosti Vrtica, Vrti¢ je duZan prije
pocetka rada u promijenjenim uvjetima podnijeti zahtjev za izdavanjem rjedenja o pocetku
rada u promijenjenim uvjetima.

Clanak 17.

Djedji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja kao javnu sluzbu.
Clanak 18.
Djegji vrti¢ moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Grada.

Clanak 19.
(D)Dyegji vrti¢a obavlja djelatnost na temelju godi¥njeg plana i programa rada koji se donosi
za pedagosku godinu koja traje od 1.rujana tekuce do 31.kolovoza slijedece godine.
(2)Godi3nji plan 1 program rada za pedagosku godinu donosi Upravno vijeée vrti¢a do
30.rujna
(3)Godisnji plan i program rada obuhvaca programe odgojno-obrazovnog rada, programe
zdravstvene zastite i unapredenja zdravlja, programe socijalne skrbi, kao i druge programe
koje djedji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.
(4)Odgoj 1 obrazovanje djece rane i predkolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma dje¢jeg vrtia.
(5)Kurikulum djecjeg vrti¢a razraden je prema Nacionalnom kurikulumu, a njime se utvrduju
programi i njihova namjena, nositelji i nadini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i
nacini vrednovanja.
(6)Upravno vijece djecjeg vrtica donosi kurikulum dje¢jeg vrtica svakih pet godina, a u
skladu s potrebama moguce su njegove dopune i izmjene.
(7) U djecjem vrtiCu mogu se, uz suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje, provoditi
eksperimentalni kurikulumi s ciljem unapredenja kvalitete odgojno-obrazovnog rada.
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Clanak 20.

(1) Vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prema planu upisa i odluci o upisu.
(2) Plan upisa donosi upravno vijece uz suglasnost Osnivada.

(3) Odluku o upisu donosi Upravno vijece za pedagosku godinu.

(4) Odluka o upisu sadrzi:

- uvjete upisa u Vrti¢

- prednost upisa, prema aktima Osnivaca

- rokove sklapanja ugovora

- iznos nadoknade za usluge Vrtica

- ostale podatke vazne za upis djece i pruzanje usluga.

(5) Na temelju odluke iz stavka 3. ovog ¢lanka, Vrti¢ objavljuje natjecaj za upis djece u Vrtic.
NatjeCaj se objavljuje na oglasnim plo¢ama te na mreznim stranicama Vrtiéa i Osnivaca.
(6) Tekst objave iz stavka 5.ovog ¢lanka sadrzi:

- Vrste programa koji se mogu upisati

- Uvjete upisa i nadin ostvarivanja prednosti pri upisu

- Nadin provodenja natjeCaja

(7) Odluku o upisu djece Vrti¢ objavljuje na mrenim stranicama Osnivaca, Vrtiéa i svojim
oglasnim plo¢ama.

VLUNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 21.

(1)Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Dje¢jeg vrtica u cilju
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja.

(2)Unutarnjim ustrojstvom povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti i srodnosti
programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezuitati rada u procesu predikolskog
odgoja, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa te rad Dje&jeg vrtica kao javne
sluzbe.

(3)Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i natinu rada Djegjeg vrtica pobliZe se ureduje
ustrojstvo,radna mjesta u Djecjem vrticu i rada Djejeg vrtica kao javne sluzbe.

Clanak 22.

Unutarnjim ustrojstvom Djetjeg vrti¢a osigurava se ostvarivanje predikolskog odgoja i drugi
odgojno obrazovni rad, te administrativno stru¢ni,ratunovodstveno financijski i pomo¢no
tehnicki poslovi.

Clanak 23.

1) Svako dijete rane i pred$kolske dobi ima pravo upisa u vrti¢ u kojem se izvodi rani i
pred8kolski odgoj 1 obrazovanje.
(2) Za dijete koje je obvezno pohadati predskolu osnivad (opéina grad)je duzan osigurati
myjesto u vrti¢u koji provodi obvezni program predikole.
(3) Prednost pri upisu u djedji vrti¢ kojem je osnivaé ( grad, op¢ina) za iduéu pedagosku
godinu imaju djeca koja do 1. travnja tekuée godine navrse Cetiri godine Zivota.
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(4) Iznimno, ako djecji vrti¢ kojem je osniva¢ opéina ili grad ne moze upisati svu prijavljenu
djecu, nakon upisa djece iz stavka 3. ovoga ¢lanka djeca se upisuju na nacin da prednost pri
upisu imaju djeca roditelja invalida Domovinskog rata, djeca iz obitelji s troje ili vise djece,
djeca oba zaposlena roditelja, djeca s tesko¢ama u razvoju i kroniénim bolestima koja imaju
nalaz i miljenje nadleZnog tijela iz sustava socijalne skrbi ili potvrdu izabranog pedijatra ili
obiteljskog lije¢nika da je razmjer teskoéa u razvoju ili kroni¢ne bolesti okvimo u skladu s
listom ostecenja funkcionalnih sposobnosti sukladno propisu kojim se ureduje metodologija
vjestacenja, djeca samohranih roditelja, djeca jednoroditeljskih obitelji, djeca osoba s
invaliditetom upisanih u Hrvatski registar osoba s invaliditetom, djeca koja su ostvarila pravo
na socijalnu uslugu smjestaja u udomiteljskim obiteljima, djeca koja imaju prebivaliste ili
boraviste na podrugju djedjeg vrtica te djeca roditelja koji primaju doplatak za djecu ili
roditelja korisnika zajam&ene minimalne naknade.

(5) Nain ostvarivanja prednosti iz stavka 4. ovoga ¢lanka pri upisu djece u djecji vrti¢
ureduje osniva¢ djedjeg vrtica svojim aktom.

(6) Prije upisa u djecji vrti¢ provodi se inicijalni razgovor s roditeljem i djetetom, odnosno
provodi se opazanje djetetova ponaSanja i komuniciranja uz nazo¢nost roditelja, a koje
provodi stru¢no povjerenstvo djedjeg vrtica (struéni suradnici, visa medicinska sestra i
ravnatelj).

(7) Prosudbu o ukljucivanju djece u odgojno-obrazovne skupine s redovitim ili posebnim
programima za djecu s teSko¢ama u razvoju iz stavka 1. ovoga ¢lanka, djece sa zdravstvenim
teSkocama i neuroloSkim o3tecenjima, kao i djece koja pri upisu imaju priloZene preporuke
stru¢njaka donosi stru¢no povjerenstvo djedjeg vrtica iz stavka 6. ovoga &lanka.

(8) Upisi u dje€je vrtice mogu se provoditi elektroni¢kim putem.

Clanak 24.

(1)U Dje¢jem vrti¢u ustrojava se i provodi odgojno obrazovni rad s djecom rasporedenom u
skupine cjelodnevnog,poludnevnog,visednevnog ili kraéeg trajanja.

(2)Programi iz stavka 1.ovog ¢lanka ustrojavaju se i provode sukladno Drzavnom
pedagoskom standardu predskolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 25.

1) Prije polaska u osnovnu Skolu sva djeca imaju obvezu pohadati program predskole, a dijete
koje je ostvarilo pravo odgode upisa u prvi razred na temelju ostvarenog prava obvezno je
pohadati program predskole najdulje jo§ jednu pedagosku godinu, odnosno moze ostati
ukljuceno u redoviti program pred$kolskog odgoja i obrazovanja u dje&jem vrticu.

(2) Vrti¢ kada izvodi program predskole duZan je djetetu iz stavka 1. ovoga &lanka izdati
potvrdu o zavr§enom programu predskole radi upisa u osnovnu $kolu.

Clanak 26.

Stru¢no pedagoski poslovi ostvaruju se u svezi s odgojno-obrazovnim,zdravstvenim i
socijalnim radom, radi zadovoljavanja potreba i interesa djece, te radi poticanja i promicanja
rada u Dje¢jem vrticu.



Clanak 27.

Pravni, administrativni i raCunovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja
djelatnosti Djegjeg vrtica i njegovog poslovanja kao javne sluzbe,vodenje propisane
dokumentacije i evidencije,ostvarivanje prava djece i roditeljajavnosti Dje&jeg vrtica,
obavljanja ra¢unovodstveno-financijskih poslova potrebnih za rad i poslovanje Djegjeg vrtica
i ostvarivanje prava i obveza radnika Djejeg vrtica.

Clanak 28.

Pomoc¢no-tehni¢kim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki i drugi i drugi uvjeti za
ostvarivanje godiSnjeg plana i programa te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje Djegjeg
vrtia prema propisanim normativima i standardima.

Clanak 29,

(1)Radno vrijeme Djegjeg vrti¢a za djecu koja su na ostvarivanju programa uskladuje se
sukladno potrebama djece i zaposlenih roditelja te vrsti,sadrZaju i trajanju programa.

(2)Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pet radnih dana od Ponedjeljka do Petka, Subota je
radna ako tu potrebu izrazi pereri ivie od petero korisnika.

(3)Radno vrijeme Djecjeg vrti¢a je od 5,30 sati do 17,00sati,za vrijeme trajanja programa
predskole do 18,30 sati.

Clanak 30.
(1)Uredovno vrijeme za rad sa strankama je od 8,00-14,30 sati.

(2)Uredovno vrijeme moZe se raspodijeliti u okviru 40 satnog radnog tjedna, a prema
potrebama korisnika.

(3)Dnevni odmor radnika Djecjeg vrtica organizira se tako da se osigurava ostvarivanje
programa,nadzor nad djecom, te omoguc¢i kontakt sa strankama.

Clanak 31.

(1)Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, te uredovno vrijeme sa strankama,roditeljima i
skrbnicima i drugim gradanima pobliZe se odreduje Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i
nacinu rada Djecjeg vrtica.

(2)Djeci vrti¢ je duzan, putem sredstava javnog priopéavanja, na oglasnoj plo¢i Djedjeg

vrti¢a i na prikladan nacin obavijestiti javnost o radanom vremenu odnosno uredovnom
vremenu za rad s gradanima, roditeljima i skrbnicima te drugim strankama.

Clanak 32.

Ostvarivanje prava 1 obveza roditelja i skrbnika djece ureduje se ostalim zakonima,
propisimapodzakonskim aktima, odlukama, ugovorima i ovim Statutom.
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VILUPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM
1.Upravno vijeée

Clanak 33.
(1)Dje¢jim vrticem upravlja Upravno vijece
(2)Upravno vijece ima pet ¢lanova.

(3)Predsjednika i dva ¢lana Upravnog vijeca imenuje Gradsko vijece, jednog ¢lana biraju
roditelji djece korisnika usluga, a jedan ¢lan bira se iz redova odgojitelja i stru¢nih suradnika
Djecjeg vrtica tajnim glasovanjem.

(4)Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 godine,

(5)Clan upravnog vijeéa kojeg imenuje osnivaé treba imati zavrsen najmanje preddiplomski
sveudili$ni studij ili struéni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova, moze biti
imenovan vide puta, ali ne moze biti radnik djegjeg vrtica u kojem se upravno vijeée imenuje.

(6)Clanovi Upravnog vijeca mogu se razrijesiti i prije isteka mandata, ako za to po ocjeni
Gradskog vijeca postoje opravdani razlozi.

Clanak 34.

Za ¢lana Upravnog vijeca iz redova odgojitelja i struénih suradnika izabaran je onaj kandidat
koji dobije najmanje natpoloviéni broj glasova Odgojiteljskog vijeca.

Clanak 35.

(1)Clanove Upravnog vijeéa Djetjeg vitica imenuje osnivad na nacin propisan Statutom
Grada.

(2) Clan upravnog vijeca kojeg imenuje osniva¢ treba imati zavrien najmanje preddiplomski
sveucilidni studij ili struéni studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova, moze biti
imenovan vise puta, ali ne moZe biti radnik djejeg vrti¢a u kojem se upravno vijece imenuje.

Clanak 36.

1)Predsjednika Upravnog vijeca bira Gradsko vije¢e na vrijeme od Cetiri godine na nacin kako
je to propisano Stautom Grada.

(2) Za predsjednika Upravnog vijeca Djegjeg vrtica moZe biti ponovno izabrana ista osoba.
Clanak 37.
(1)Predsjednik Upravnog vijeca Djecjeg vrti¢a priprema, saziva te vodi sjednice vijeca.
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(2)U slucaju da je predsjednik Upravnog vijeca sprijecen, pripremu i vodenje sjednice obavlja
¢lan vijeca iz reda ¢lanova koje je imenovao Grad ili kojeg je za to pismeno ovlastio
predsjednik.

(3) Predsjednik je duzan sazvati sjednicu vijeca na pismeni zahtjev jedne tre¢ine ¢lanova
vijeda.

2.Nadleznost Upravnog vijeca
Clanak 38.
(1)Upravno vijece Djecjeg vrtica donosi -
- Statut uz predhodnu suglasnost Gardskog vijeca i njegove izmjene i dopune
-Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada
-Pravilnik o upisu i mjerilima upisa u Djecji vrti¢
-Godisnji plan i program rada Djetjeg vrti¢a i nadzire njegovo izvrienje
-Kurikulum Djegjeg vrtica
-Financijski plan i financijsko izvjesce Djetjeg vrtica, te odluku o raspodjeli rezultata
-Plan nabave
- Odluku o objavi natjecaja, te zasnivanje i prestanak radnog odnosa sukladno zakonu
-Odluku o imenovanju i razrjeSenju voditelja podruznice
-Druge opce akte sukladno zakonu i ovom Statutu

-Daje Gradskom vijecu i ravnatelju Djecjeg vrtica pri jedloge i misljenja o pojedinim
pitanjima

-O stjecanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnina Djedjeg vrti¢a iznad vrijednosti od
10.00,00kn

-Odlucuje o stjecanju,optere¢ivanju i otudivanju nekretnina Djecjeg vrti¢a uz suglasnost
Gradskog vijeca s obzirom na visiny pojedinacne vrijednosti propisane Stutom Grada
Ludbrega

-Predlaze Gradskom vije¢u statusne promjene Dje&jeg vrtica
-Predlaze Gradskom vijeéu promjenu naziva Djedjeg vrtiéa
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-Odlucuje o zasnivanju 1 prestanku radnog odnosa s odgojiteljima 1 strunim suradnicima na
prijedlog ravnatelja Djecjeg vrtica

-Obavlja i druge poslove utvrdene zakonom ,ovim Statutom i op¢im aktima Dje¢jeg vrti¢a

3. Nadin rada Upravnog vijeéa
Clanak 39.

(1) Upravno vijeée moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina ¢lanova.
(2) Odluke Upravnog vijeca su pravovaljane ako je za njih glasovala natpolovi¢na vecéina
ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 40.
(1)U radu Upravnog vijeca Djecjeg vrtica sudjeluje ravnatelj, alt bez prava odludivanja.

(2)Sjednicama Upravnog vijeca Djejeg vrtica mogu biti nazo¢ne i druge osobe koje pozovu
predsjednik Upravnog vijeca i ravnatelj Djecjeg vrtica ili se pozovu po zaklju¢ku Upravnog
vijeca.

4. Prestanak mandata ¢lanovima Upravnog vijeca

Clanak 41.
(1)Clanu Upravnog vijeca prestaje duznost ako:
-sam zatraZi razrjeSenje
-ne ispunjava duZnosti ¢lana odnosno predsjednika
-svojim ponaSanjem povrijedi uglede i duznost koju obnasa
-izgubi pravo na obavljanje duznosti

-ako svoje poslove ¢lana Upravnog vijeca ne obavlja sukladno zakonom ili drugim propisom,s
aktom o osnivanju,ovim Statutom ili op¢im aktima Djecjeg vrtica

-ako je pravomoénom sudskom odlukom osuden na kazneno djelo ili prekriaj zbog kojeg se
ne moze zasnovati radni odnos u vrti¢u sukladno Zakonu o predskolskom odgoju i

obrazovanju, osim ako je nastupila rehabilitacija prema zakonu.

(2)Odluku o razrjeSenju donosi tijelo koje je izabralo odnosno imenovalo ¢lana Upravnog
vijeca.
(3)U slucaju razrjeSenja ¢lana Upravnog vijeca novi ¢lan imenuje se u roku 30 dana i na

vremensko razdoblje koje je prestalo u mandatu ¢lanu Upravnog vijeca koji je razrijesen.
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Clanak 42.

Sazivanje sjednica,utvrdivanje dnevnog reda, nacin rada i odlu¢ivanja Upravnog vijeca
poblize ureduje Pravilnik o radu Upravnog vijeca Djecjeg vrtica.

VII. RAVNATELJ DJECJEG VRTICA
Clanak 43.

1) Ravnatelj:
- predlaze Statut, Kurikulum Vrtiéa i druge op¢e akte koje donosi Upravno vijece
- predlaZe godi3nji plan i program rada
- predlaZe prijedlog financijskog plana, financijski plan, polugodi¥nji i godiinji obracun
- donosi odluku o raspodijeli rezultata u skladu s ovladtenjem Upravnog vijeca
- sudjeluje u radu Upravnog vijeca, bez prava odlucivanja
- predstavlja i zastupa Vrti¢
- poduzima sve pravne radnje u ime i za ratun Vrtica
- zastupa Vrti¢ u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima
- obustavlja izvrenje odluka Upravnog vijeca i Odgojitelj skog vijeca za koje zakljuci da su
suprotne zakonu, podzakonskom i opcem aktu
- izvje$¢uje Upravno vijeée i Osnivaca o poslovanju Vrtiéa
- sklapa pravne poslove u ime i za raéun Vrtica
- zakljucuje o potrebi zasnivanja radnog odnosa
- predlaze Upravnom vije¢u zasnivanje radnog odnosa po natjedaju i prestanak radnog
odnosa radnika Vrti¢a
- predlaze Upravnom vije¢u upucivanje odgojitelja i stru¢nih suradnika na lije¢nicki pregled
- izdaje radne naloge radnicima
- odlutuje o zaposljavanju radnika na odredeno vrijeme do 60 dana
- odobrava sluzbena putovanja radnika i odsutnost s radnog mjesta
- daje radnicima Vrti¢a naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka, daje upute i
koordinira rad u Vrti¢u
- izvr$ava odluke i zakljucke Upravnog vijeca i Odgojiteljskog vijeca
- odreduje raspored upucivanja radnika na zdravstveni pregled
- odlucuje o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine Vrtica te o
investicijama do iznosa od 70.000,00 kn uvecanog za porez na dodanu vrijednost
- sudjeluje u poslovima provodenja upisa djece u Vrti¢
- izvje3cuje Upravno vijede i Odgojitel jsko vijece o0 nalozima i odlukama tijela upravnog i
stru¢nog nadzora
- saziva konstituirajucu sjednicu Upravnog vije¢a
- priprema sjednice Odgojiteljskog vijeca i predsjedava im
- obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim opé¢im aktima Vrtica te poslove za
koje izrijekom zakonom, provedbenim propisom ili opéim aktom nisu ovlastena druga tijela
Vrtica.
Clanak 44,

(D)Ravnatelj u sklopu svojih ovlastenja, moze drugoj osobi dati specijalnu ili generalnu
pomoc za zastupanje u pravnom prometu.
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(2)Sadrzaj, trajanje punomoci odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.

(3)O izdavanju generalne punomoci ravnatelj je duzan izvjestiti Upravno vijece.

Clanak 45.

(1) Za ravnatelja djecjeg vrtica moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

— zavren studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djecjem vrticu, a koji moze biti:

a) sveudili$n diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili

¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveu¢ilidni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steCena visa
stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— poloZzen stru¢ni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
struni ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona,

—najmanje pet godina radnog iskustva u pred3kolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ilt stru¢nog suradnika.

(2) Zaravnatelja djecjeg vrtia ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u djeéjem vrticu
postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju.

(3) Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje upravno vijece dje¢jeg vrtica u
skladu sa zakonom i ovim statutom.

(4) Natjecaj za 1zbor ravnatelja Upravno vijece raspisuje najmanje 60 dana prije isteka
mandata aktualnog ravnatelja.

(5) Natjecaj se objavljuje na mreznim stranicama vrti¢a 1 Narodnim novinama

i traje najmanje osam dana.

(6)U natje€aju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se
imenuje, rok za podno3enje prijava na natjecaj te dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat
uz prijavu freba priloziti.

(7) Nakon isteka roka za podnoSenje prijava na natje¢aj Upravno vijece razmatra natje¢ajnu
dokumentaciju, utvrduje prijedlog za imenovanje ravnatelja i dostavlja ga s natje¢ajnom
dokumentacijom izvrinom tijelu osnivaca.

(8) Kandidati se obavjestavaju o izboru u roku od 45 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava.

(9) Upravno vijece, duzno je u roku odredenom u natjecaju obavijestiti svakog prijavljenog
kandidata o izboru i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natjeajni materijal i dau
roku od petnaest dana od dana primitka obavijesti moZe zahtijevati sudsku zastitu kod
nadleZnog suda.

(10) Osoba koja je podnijela prijavu na natjeaj moZe pobijati tuzbom odluku

o imenovanju zbog bitne povrede postupka ili zbog toga §to izabrani kandidat ne ispunjava
uvjete koji su objavljeni u natjecaju.

(11)Ravnatelj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Upravnom vije¢u i Osnivacu.
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Clanak 45a.

(1) Na prijedlog upravnog vijeca dje¢jeg vrtica ravnatelja imenuje i razrjeSava izvrino tijelo
osnivaca vrti¢a - gradonacelnik

(2) Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba moze biti ponovno imenovana.

(3) S osobom imenovanom za ravnatelja dje¢jeg vrti¢a predsjednik Upravnog vijeca sklapa
ugovor o radu na rok od pet godina u punom radnom vremenu.

(4) Osobi imenovanoj za ravnatelja djedjeg vrtica, koja je prije imenovanja imala ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za poslove odgojitelja ili stru¢nog suradnika u djecjem vrtiu
nakon isteka mandata omogucit ¢e se povratak na radno mjesto za koje je imala sklopljen
ugovor o radu na neodredeno vrijeme.

(5) Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 4.ovoga ¢lanka ostvaruje najduze do isteka
dva uzastopna mandata.

(6) Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove zamjenjuje osoba u radnom
odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme

Clanak 46.

(7) Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude izabran, natjecaj
¢e se ponoviti.

(8) Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj duznosti
ravnatelja.

(9) Za vrsitelja duznosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ispunjava iste uvjete iz
natjeaja za ravnatelja prema Zakonu o pred$kolskom odgoju

(10) Na prijedlog upravnog vijeca djecjeg vrtica vrditelja duZnosti ravnatelja imenuje i
razrje$ava izvrino tijelo osnivaca dje¢jeg vrtica, ali najdulje na vrijeme od godinu dana.

Clanak 47.

(1)Ravnatelja Dje¢jeg vrti¢a u slu€aju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova,zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeca.

(2)Osobu iz stavka 1.ovog ¢lanka odreduje Upravno vijece na nacin ureden statutom Djecjeg
vrtica.

(3)Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duznosti obavljati poslove ravnatelja Cije se
izvrienje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka.

Clanak 48.

(1)Ravantelj Dje¢jeg vrtiCa moze biti razrjeSen prije isteka roka na koji je imenovan i to u
slucaju:

-ako sam zatrazi razrjeSenje

-ako ne ispunjava obveze utvrdene Zakonom o predskolskom odgoju ili drugim
propisima,aktom o osnivanju,ovim Statutom i drugim aktima

-ako svojim ne savjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Dje¢jem vrticu vecu Stetu
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-ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale vece smetnje u
obavljanju Djecjeg vrtica.

(3)Oluku o raztje$enju donosi Grad na prijedlog Upravnog vijeéa ili upravnog tijela koje je
utvrdilo nepravilnosti ili nezakonitosti u radu ravnate] ja.

(4)Razrijeseni ravantelj moze protiv odluke o razrjeSenju tuzbom traziti sudsku zastitu,ako
smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da Je ta povreda mogla bitno utjecati na
odluku ili da nisu postojakli razlozi za razrje§enje.

Clanak 49

U slu¢aju razrje§enja ravnatelja imenovat ¢e se vrditelj duznosti ravnatelja, a Djegji vrti¢
duZan je raspisati natjecaj za ravanatel ja uroku od 30 dana od dana imenovanja vrsitelja
duZnosti.

IX. STRUCNA I DRUGA TIJELA DJECJEG VRTICA
Clanak 50

(1)Odgojitelji, struéni radnici i zdravstveni djelatnici koji rade na ostvarivanju predskolskog
odgoja u Dje&jenm vrticu ¢ine Odgojiteljsko vijece.

(2)Odgojiteljsko vi jece sudjeluje u utvrdivanju godidnjeg plana i progranma Djecjeg vrtica i
kurikuluma Djedjeg vrti¢a,prati njihovo ostvarivanje,ocjenjuje i raspravlj
struéne,pedago§ke,zdravstvene,socijalne 1 druge rezultate vrti¢a,skrbi o uspjesnom

Clanak 51.
(1)Odgojiteljskom vi jecu predsjedava ravnatelj ili druga osoba koju on ovlasti.

(2)Sjednice odgojiteljskog vije€a obvezne su za sve odgojitelje,struéne suradnike i
zdravstvene radnike.

(3)Nacin rada odgojiteljskog vijeca ureduje se Pravilnikom o rady Odgojiteljskog v jeca.
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X. RODITELJI I SKRBNICI DJECE
Clanak 52.

(1)Radi $to uspjeSnijeg ostvarivanja ciljeva pred3kolskog odgoja Djecji vrti¢ suraduje s
roditeljima 1 skrbnicima djece.

(2)Suradnja Djedjeg vrtica s roditeljima i skrbnicima djece ostvaruje se putem individualnih
razgovora,sastanaka skupine roditelja i na drugi nacin.

Clanak 53.

Roditelji i skrbnici duzni su pratiti rad i napredovanje djece, odazivati se pozivima Djecjeg
vrti¢a i s njim suradivati.

Clanak 54.

Ostvarivanje prava i obveza roditelja ili skrbnika djece, te suradnja izmedu roditelja ili
skrbnika i Dje¢jeg vrtica pobliZe se ureduju ugovorom sklopljenim izmedu Djecjeg vrtica i
roditelja odnosno skrbnika djece kao i drugim aktima Djecjeg vrtica.

XI. FINANCLJISKO POSLOVANJE
Clanak 55.

Financijsko poslovanje Dje¢jeg vrtica obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Clanak 56.

(1)Djeg;ji viti¢ ostavruje prihode iz proratuna Grada Ludbrega kao 1 iz drugih izvora sukladno
zakonu.

(2)Djedji vrti¢ naplacuje usluge od roditelja ili skrbnika koja pohadaju Djedji vrti¢ sukladno
mjerilima koje utvrduje Gradsko vijece.

(3)Sredstva iz stavka 2. uplacuju se na Ziro ra¢un Djecjeg vrti¢a,osim ako Grad ne odredi
drugacije.

(4)Grad osigurava sredstva Dje¢jem vrticu za place i naknade djelatnicima,materijalne
troskove,investicije 1 investicijsko odrZavanje.te ostale eventualne tro§kove prema donesenim
odlukama Grada

Clanak 57.
(1)O ostvarenoj dobiti odlu¢uje Upravno vijece.
(2)Ostvarena dobi prvenstveno se koristi za unapredivanje i razvoj djelatnosti Djecjeg vrtica.
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Clanak 58.
(1)Djegji vrti¢ svaku godinu donosi financijski plan i financijsko izvjesce.

(2)Ako Djedji vrti¢ ne donese financijski plan za slijede¢u poslovnu godinu do 31.prosinca
tekuce godine,donosi privremeni obracun za razdoblje od tri mjeseca.

(3)Djedji vrti¢ je duzan dostaviti Gradu financijski plan te periodi¢na i godidnja izvjesca.
Clanak 59.
(1)Naredbodavac za 1zvrienje financijskog plana je ravnatelja Dje¢jeg vrtica.

(2)Racunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju,sukladno ovlastenju i posebnom
opc¢em aktu,potpisuje voditelj raunovodstva.

Clanak 60.

Vodenje racunovodstveno knjigovodstvenog poslovanja,evidencija finanijskog poslovanja i
sredstava odbavlja se u skladu sa Zakonom i propisima.

Clanak 61.

Racunovodstveno knjigovodstveno poslovanje poblize se ureduje posebnim aktima Dje¢jeg
vrtica.

Clanak 62.

Gradsko vijece preko nadleznih tijela prati rad Dje¢jeg vrtica, te poduzima odgovarjuce mjere
kako bi se rad Djecjeg vrtic¢a uspjesnije obavljao, sukladno Zakonu,Statutu i drugim odlukama
Grada.

XIL OPCI AKTI DJECJEG VRTICA
Clanak 63.
(1)Dje¢ji vrti¢ ima slijedece akte:
-Statut
-Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada
-Pravilnik o radu
-Pravilnik o zastiti od pozara
-Pravilnik o za$titi na radu
-Pravilnik o upisima i mjerilima upisa djece u Djedji vrti¢
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-Eticki kodeks
-Pravilnik o radu Upravnog vijeca

-Pravilnik o radu Odgojiteljskog vijeca i drugi op¢i akti koje donosi Upravno vijece prema
ovom Statutu i drugim propisima

(2)Statutom se pobliZe ureduje ustrojstvo,ovlasti i na¢in odlucivanja pojedinih tijela,vrste i
trajanje pojedinih programa,uvijeti i na¢ini davanja usluga, radno vrijeme vrti¢a, javnost rada
te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanjue Dje¢jeg vrtica.

(3)Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu 1 na¢inu rada Dje&jeg vrtica poblize se ureduje
unutamnje ustrojstvo te nacin obavljanja djelatnosti Djec¢jeg vrtica kao javne ustanove.

Clanka 64.

Ravnatelj je duZan dostaviti Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djedjeg
vrti¢a na uvid Uredu drZzavne uprave nadleZnom za poslove odgoja i obrazovanja u roku od 8
dana od dana dono3enja.

XILRADNI ODNOSI
Clanak 65.

(1) U djecjem vrticu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite
te skrbi o djeci rade sljede¢i odgojno-obrazovni radnici: odgojitelj i struéni suradnik: pedagog,
psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog te medicinska sestra kao
zdravstvena voditeljica.

(2) Odgojno-obrazovni radnici u dje¢jem vrtiCu moraju imati odgovarajucu vrstu i razinu
obrazovanja te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

(3) Uvjeti za obavljanje poslova odgojitelja, stru¢nog suradnika i medicinske sestre propisani
su ¢lankom 24. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju.

(4) Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka, u djecjim vrti¢ima rade i
druge osobe koje obavljaju administrativno-tehni¢ke i pomoéne poslove (u daljnjem tekstu:
ostali radnici).

(5) Odgovarajucu vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih
radnika u dje¢jem vrticu, kao i potrebnu razinu i vrstu obrazovanja za izvodenje programa
propisuje ministar nadleZan za obrazovanje pravilmk.

(“lanak 65.a

(1)Radni odnos u dje¢jem vrticu zasniva se ugovorom o radu na temelju natjecaja.
(2)Odluku o objavi natje¢aja donosi upravno vijece,
(3)Natjetaj se objavljuje na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapos§ljavanje, te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama dje¢jeg vrtic¢a, a rok za primanje
prijava kandidata ne moZe biti krac¢i od osam dana.
(4)Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, radni odnos mozZe se zasnovati ugovorom o radu i bez
natjecaja:
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— kad obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnoga odnosa na temelju natjecaja,
ali ne dulje od 60 dana,
—kad potreba za obavljanjem poslova ne traje dulje od 60 dana.

— do punog radnog vremena, s radnikom koji u predskolskoj ustanovi ima zasnovan radni
odnos na neodredeno vrijeme u nepunom radnom vremenu,

— u slu¢aju izmjene ugovora o radu radnika koji u pred¥kolskoj ustanovi ima zasnovan radni
odnos na neodredeno vrijeme, a kojim se mijenja naziv posla, odnosno popis ili opis poslova.
(5) Ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. ovoga Zakona, natjecaj
¢e se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenog
natjecaja radni se odnos moze zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane uvjete.

XIILSURADNJA SA SINDIKATOM
Clanak 66.
(1)Sindikalno organiziranje u Dje¢jem vrticu je slobodno.

(2)Detji vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika te ostvarivanje
njegovih prava u skladu sa zakonom.

(3)Strajk u Djegjem vrticu mozZe se osigurati u skladu sa zakonom.
Clanak 67.

(1)Sindikalna podruZnica moze ravnatelju ili Upravno vijeéu podnositi prijedloge,misljenja i
primjedbe glede ostvarivanja prava djelatnika i zatite tih prava.

(2)Ravnatelj i Upravno vijece duzni su se ogitovati o navedenim podnescima i 1Zvjestiti
sindikalnu podruZnicu o svom stajalistu, te poduzimati druge mjere sukladno zakonu .

Clanak 68.

Upravno vijece , kad rjeSava i odlucuje o ostvarivanju prava djelatnika i njihovim zahtjevima,
poziva na sjednicu ovlatenog predstavnika sindikata,koji ima pravo iznositi stajaliita, te
predlagati odluke i zakljucke radi zastite ¢lana sindikata.

Clanak 69.

Upravno vijece i ravnatelj duzni su osigurati potrebnu pomo¢ za rad sindikalne podruznice i
pravodobno joj davati podatke i obavijesti.

Clanak 70.

Sindikalni povjerenici uZivaju zastitu prava sukladno zakonu.
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XIV. JAVNOST RADA
Clanak 71.
(1)Rad Djecjeg vrtica je javan.

(2)Djecji vrti¢ je obvezan putem internetske starnice,oglasne ploce ili na neki drugi
odgovarajuci na¢ininformirati javnost o organizaciji rada Dje¢jeg vrti¢a,uvjetima i nacinu
ostvarivanja programa rada Djedjeg vrtica,cijenama usluge Djecjeg vrtica,radom Djedjeg
vrti¢a kao javne ustanove te drugim informacijama sukladno proisima koji ureduju pravo na
pristup informacijama.

(3)Djedji vrti€ nije je duzan osigurati neposredan uvid u svoj rad kada se radi o pitanjima u
kojima se po zakonu javnost mora iskljuciti, odnosno kada se radi o informacijama za koje
postoje ograni¢enja prava na pristup sukladno zakonu.

Clanak 72.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Dje¢jeg vrtica moZe
dati samo ravnatelj ili osoba koji je ravnatelj Djecjeg vrti¢a ovlastio za rje$avanje prava na
pristup informacijama.

XV.POSLOVNA I PROFESIONALANA TAJNA
Clanak 73.

Poslovnom tajno smatraju se dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom sukladno
zakonu,podaci koje nadleZno tijelo kao povjerljive priopéi Djedjem vrti¢u,mjere i na&in
postupanja u sluc¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,dokumenti koji se odnose na obranu, plan
fizicke 1 tehni¢ke zastite djelatnika i imovine Djecjeg vrtica i druge isprave i podaci ¢ije bi
priopfavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno interesima Dje¢jeg vrti¢a i njegovog osnivada.

Clanak 74.

(1)Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duZni su ¢uvati svi djelatnici Dje¢jeg
vrtica bez obzira na na¢in na koji su saznali za podatke ili isprave.

(2)Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u Dje¢jem vrticu.
Clanak 75.

Podaci 1 isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na o¢evid tijelima
ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje prizlazi iz duznosti koju
obavljaju.
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Clanak 76.

Profesionalnom tajnom se smatra sve §to odgojiteli,stru¢ni suradnici i zdravstveni djelatnici,
kao i drugi djelatnici Djecjeg vrti¢a saznaju o djeci,njihovim roditeljima i skrbnicima,te &ije bi
1znoSenje u javnosti moglo nanijeti Stetu djeci,njihovim roditeljima i skrbnicima.

Clanak 77.
(1O Cuvanju poslovne i profesionalne tajne skrbi ravnatelj i druga ovlastena osoba.

(2)Neovlasteno odavanje poslovne i profesionalne tajne predestavlja tesku povredu radne
obveze.

XVL NADZOR
Clanak 78.

(1)Nadzor nad Dje¢jim vrticem provode ovlastena tijela drzavne uprave i ovladtene javne
ustanove u skladu sa zakonom i druguim propisima kao i nadlezni odjel gradske uprave.

(2)U provodenju nadzora ravnatelj,Upravno vijece i drugi djelatnici Djecjeg vrtica duzni su
suradivati s ovlastenim tijelima i osobama koje provode nadzor.

XVII.ZAgTITA OKOLISA
Clanak 79.

(1)Djelatnici Djejeg vrti¢ imaju pravo i duznosti da u sklopu svojih poslova 1 zadaca
poduzimaju mjere zastite 1 unapredenja okolisa.

(2)0O djelatnostima koje ugrozavaju okoli§ svaki djelatnik je duzan upozoriti ravantelja i
Upravno vijece.

(3)Djelatnik moze odbiti izvrienje poslova i zadaca kojima se nanaosi nenadoknadiva $teta
okolisu.

(4)Nepodizimanje mjera zastite okoli3a ¢ini teZu povredu radne obveze.

Clanak 80.

Djecji vrti¢ izvodenjem odgojno obrazovnog programa narocitu pozomost posvecuje odgoju
djece glede ¢uvanja 1 zastite Covjekove okoline.

Clanak 81.

Djedji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima,tijelima drzavne uprave i
lokalne samouprave na svom podrucju,te drugim pravnim osobama djeluju u cilju
oplemanjivanja radnog prostora i okolisa Dje¢jeg vrtica
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XVIILOBRANA
(lanak 82.

(1)U skadu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona Dje¢jeg vrtica je duzan
osigurati uvjete za rad u ratnim uvjetima,u uvjetima neposredne ratne ugrozenosti neovisnosti
i jedinstvenosti Republike Hrvatske i u drugim izvanrednim okolnostima.

(2)Djeg;ji vrti¢ posebnim aktom o sistematizaciji 1 na¢inu rada u uvjetima iz stavka 1. Ovog
¢lanka ureduje pitanja rada i djelovanja na ostvarivanju programa predskolskog odgoja i skrbi
o djeci.

XIX ZASTITA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 83.

(1) Osobni podaci fizi¢kih osoba mogu se u Vrti¢u prikupljati u svrhu s kojom je osoba
upoznata, koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se dalje obradivati
samo u svrhu za koju su prikupljeni.

(2) U Vrti¢u se mogu obradivati osobni podaci samo uz uvjete odredene Uredbom o zastiti
osobnih podataka i zakonom.

(3) Osobni podaci moraju se obradivati zakonito i posteno.

Clanak 84.

(1) Osobni podaci smiju se u Vrticu prikupljati i dalje obradivati:

- u slu¢ajevima odredenim zakonom

- uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitanik dao privolu

- u svrhu izvr8avanja zakonskih obveza Vrti¢a

- u svrhu sklapanja i izvrienja ugovora u kojem je ispitanik stranka

- ako je obrada podataka nuzna radi ispunjenja zadataka koji se izvr$avaju u javnom interesu
ili u izvriavanju javnih ovlasti Vrti¢a ili trece strane kojoj se podaci dostavljaju

- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.

(2) Osobni podaci koji se odnose na djecu i druge malodobne osobe mogu se prikupljati i
obradivati u skladu sa zakonom uz posebne propisane mjere zastite.

(3) Osobne podatke mogu u Vrti¢u prikupljati 1 obradivati samo za to ovladtene osobe.

(4) Ravnatelj moze ugovorom pojedine poslove u svezi s obradom osobnih podataka povjeriti
drugoj pravnoyj ili fizickoj osobi.

(5) U Vrticu je zabranjeno prikupljati i dalje obradivati osobne podatke koji se odnose na
rasno ili etni¢ko podrijetlo, politicka stajalidta, vjerska i druga uvjerenja, sindikalno ¢lanstvo,
zdravlje i spolni Zivot i osobne podatke o kaznenom 1 prekrSajnom postupku.

(6) Iznimno podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se prikupljati i dalje obradivati:

- uz privolu ispitanika

- kada je prikupljanje i obrada podataka potrebna radi izvr§avanja prava i obveza koje Vrti¢
ima prema posebnim propisima

- kada je obrada prijeko potrebna radi zastite Zivota ili tjelesnog integriteta ispitanika i druge
osobe kada ispitanik zbog fizi¢kih ili pravnih razloga nije u mogucnosti dati svoju privolu
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- kada se obrada provodi u okviru djelatnosti Vrtica pod uvjetom da se obrada odnosi
izrijekom na djecu i radnike Vrti¢a i da podaci ne budu otkriveni trecoj strani bez pristanka
ispitanika

- kada je obrada podataka potrebna radi uspostave ostvarenja ili zastite potrazivanja
propisanih zakonom

- kada je ispitanik objavio osobne podatke.

(7) U slu¢ajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka obrada podataka mora biti posebno oznacena i
zaSticena.

XXX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 85.
(1) Statut Dje&jeg vrti¢a donosi Upravno vije¢e, a nakon pribavljene prethodne suglasnosti
Osnivaca.
(2) Izmjene i dopune Statuta obavljaju se po istom postupku.
(3) Ovaj Statut stupa na snagu u roku od 8 dana od dana objave na oglasnoj plo¢i vrtica.

KILASA:601-02/22-01-4
URBROQJ:2186-16-2-01-22-2
Ludbreg, 24.10.2022.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Maca Jancic

Ove Izmjene 1 dopune Statuta Djec¢jeg vrtica Radost Ludbreg objavljene su na oglasnoj plo¢i
dana 14.10.2022. i stupile na snagu dana 24.10.2022.

/.. Ravnateljica:
~.‘~\Zvjezdana Jadani¢
\*. '




